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RESUMO: Obijetivo: descrever os beneficios da fisioterapia laboral na saude do
trabalhador. Método: revisao de literatura com artigos publicados entre os anos de
2000 e 2012, utilizando os seguintes descritores: saude do trabalhador, fisioterapia
laboral, qualidade de vida no trabalho, doencas ocupacionais, onde foram
encontrados 17 artigos relacionados ao tema sendo que apenas cinco obedeciam
aos critérios de inclusdo nos resultados da referida pesquisa. Resultados: Pode-se
perceber uma reducao significativa na intensidade dos sintomas na grande maioria
dos participantes, transparecendo a importancia da insercdo de programa de
fisioterapia preventiva na busca de melhores condi¢cdes de trabalho e de saude de
classe trabalhadora, vendo que a fisioterapia do trabalho € uma especialidade
surgida diante da necessidade do acompanhamento da saude do trabalhador.
Conclusao: a ginastica laboral é de suma importancia para a prevengao e melhora
da qualidade de vida dos trabalhadores, além do aumento da produtividade,
diminuicdo dos gastos com assisténcia médica e consequentemente, um maior
retorno financeiro para a empresa e melhora na saude do trabalhador.
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ABSTRACT: Objective: To describe the benefits of labor physical therapy in
workers' health. Method: literature review with articles published between 2000 and
2012, using the following descriptors: occupational health, occupational therapy,
quality of life at work, occupational diseases, where they found 17 articles related to
the topic of which only five obeyed the inclusion criteria the results of that research.
Results: One can notice a significant reduction in the intensity of symptoms in most
participants, transpiring the importance of integrating preventive therapy program in
search of better working conditions and working class health, seeing that physical
therapy work is a specialty which arose before the need for monitoring of workers'
health. Conclusion: The gymnastics is of paramount importance for the prevention
and improving the quality of life of workers, as well as increased productivity, reduced
healthcare costs and thus higher financial returns for the company and improved
worker health.

Keywords: Occupational health. Labor physical therapy. Occupational diseases.
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INTRODUCAO

Atualmente o ser humano é submetido a uma quantidade muito grande de
pressoes e responsabilidades. Isso é apenas uma das consequéncias desse tempo
de novas tecnologias e economia globalizada, que apesar de facilitar o cotidiano dos
individuos, também prende a afazeres que roupam o tempo, diminuindo ou
eliminando o lazer e a atividade fisica, favorecendo o aparecimento do estresse,
fadiga, habitos alimentares adequados, sedentarismo, dentre outros (FLECK, 2000).
Contrapondo a esta situagdo, a busca pela necessidade de mudangas mais
humanizadas dos processos de trabalho e pelo exercicio de uma abordagem
multidisciplinar e intersetorial na saude dos trabalhadores, abre espago para varios
programas de prevencao de doencas no ambiente e qualidade de vida. (RESENDE
et al., 2007).

Assim, entre esses programas, a fisioterapia laboral (FL) tem sido apontada
como uma estratégia de agao importante tanto no carater preventivo de sintomas do
sistema musculo-esquelético como na integracdo social de pessoas envolvidas em
atividades laborais afins. Esta atividade consiste na pratica de exercicios fisicos
especificos, designados de ginastica laboral, durante o expediente de trabalho, onde
o alongamento musculares e o relaxamento terdo a finalidade de prevenir sintomas
oriundos de doengas ocupacionais, como os disturbios osteomusculares conhecido
como (DORT) dos quais podem ser caracterizados por estiramentos e
encurtamentos musculares, lombalgias, tendinites, entre outros, além da
manutencao do bem-estar mental e fisico por meio de atividades variadas (PINTO;
VALERIO, 2000).

A ginastica laboral (GL), é indicativa para ser realizada diariamente no
ambiente de trabalho em um periodo de tempo (15 - 20 minutos) contendo
exercicios especificos dos quais respeitem as caracteristicas da populacado e
considerem as queixas dos trabalhadores, para assim favorecer a interacdo entre
diferentes niveis hierarquicos dentro da empresa (MARTINS; DUARTE, 2000).
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Segundo Alves (2000), as comunicacées e o relacionamento entre as diferentes
organizacbes de trabalho e os diversos niveis hierarquicos, nos quais 0s
trabalhadores estao inseridos, influenciam de forma direta no protocolo de ginastica
laboral a ser adotado em cada empresa.

Diante da grande importancia da prevencao em saude do trabalhador e pela
busca de uma nova consciéncia das empresas e dos trabalhadores em relacdo a
sua saude, este estudo tem como objetivo descrever os beneficios da fisioterapia
laboral na saude do trabalhador.

METODO

Trata-se de uma revisao de literatura com artigos publicados entre os anos de
2000 e 2012, utilizando os seguintes descritores: saude do trabalhador, fisioterapia
laboral, qualidade de vida no trabalho, doencas ocupacionais, onde foram
encontrados 17 artigos relacionados ao tema sendo que apenas 5 obedeciam aos

critérios de inclusao nos resultados da referida pesquisa.

RESULTADOS

Neste trabalho estdo apresentadas as pesquisas que investigaram os
beneficios alcancados com a fisioterapia laboral para a melhoria a qualidade de vida
dos trabalhadores, com a prevencao de doencas ocupacionais (Quadro 1).
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Quadro 1 - Beneficios da Fisioterapia Laboral na saude do trabalhador.

Autor Objetivo n Resultados
Zapata et | Constatar os | 12 funcionarios
al; (2005) | resultados da | do sexo
atuacao da | masculino, de
Fisioterapia, por |uma fabrica de
meio da | colchoes no setor | Observou-se total aceitacao
cinesioterapia de fechamento | por parte dos funcionarios
laboral e de | (costura) com | ao programa preventivo
adequacdes jornada de | proposto, reduzido o quadro
ergonbmicas em | trabalho de 8 | doloroso, dos locais de dor
funcionarios do | horas diarias, | de incidéncia e no numero
setor de | com pausa de 1 | de afastamentos.
fechamento hora para almoco
(costura) em | sem intervalos
industria de | especificos para
colchdes. descanso.
Marinho; Averiguar a | 14 participantes, | Os resultados mostraram
Blanco eficacia da | ambos os sexos, | que houve diminuicdo da
(2006) cinesioterapia com faixa etaria | dor, aumento da flexibilidade
laboral nas dores | de 35a55anos |em todas as articulacoes
lombares que dos MMII, tanto para
surgem no ambito membro  inferior  direito
de trabalho. quanto pra membro inferior
esquerdo, aumento da
flexibiidade da  coluna
vertebral para 0s
movimentos de flexao lateral
direita e esquerda de tronco,
e rotacdo direita e esquerda
de tronco, aumento da
flexibiidade da  coluna
vertebral para 0s
movimentos de extenséo e
flexao do tronco.
Rodrigues | Analisar os | 20 participantes, | Observou-se  que  este
et al; | beneficios da | sendo 16 | programa sendo planejado,
(2009) implantagédo de um | mulheres e 04 | desenvolvido e aplicado com
programa de | homens. uma metodologia coerente e
Cinesioterapia/Gin por profissionais
astica Laboral capacitados contribui para a
realizado com saude e a qualidade de vida
funcionarios de do trabalhador, uma vez que
diversos  setores seus beneficios vao além do
de trabalho de ambiente de trabalho, pois o
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uma Instituicdo de programa gera modificacdes
Ensino  Superior na maneira de pensar dos
localizada na participantes  além  dos
cidade de beneficios no
Apucarana - Pr. relacionamento com outros
trabalhadores e melhora das
queixas de
dores/desconfortos
osteomioarticulares, mesmo
sendo aplicado com um
curto espaco de tempo, ou
seja, por apenas trés meses.
Resende Avaliar os efeitos | 24  funcionarios | Foi constatada uma melhora
et al; | da ginastica | de um tele | significante na percepcao de
(2006) laboral (GL) sobre | atendimento, com | dor do grupo de funcionarios
as queixas dos|a pratica | orientados pelo
trabalhadores. orientada com | fisioterapeuta (p=0,034),
duracao de |além da melhora da
quinze minutos, | disposicdo para o trabalho,
quatro vezes na | da interagcdo com os colegas
semana, durante | e satisfagdo com a empresa,
um periodo de 4 | diminuicdo do estresse e do
meses, cansaco.
perfazendo  um
total de 68
sessoes de GL.
Ferrazo; Qualificar a| 08 funcionarios | Pode-se percerber uma
Lemos; contribuicao de um | do setor | reducdo  significativa na
Miolo programa administrativo, intensidade dos sintomas na
(2006) preventivo de | sendo 05 do sexo | grande maioria dos
fisioterapia, feminino e 03 do | participantes,
utilizando 0s | sexo masculino, | transparecendo a
principios de | com idade entre | importancia da inser¢éo de
ginastica laboral, | 24 e 55 anos. programa de fisioterapia
realizado no preventiva na busca de
Departamento de melhores  condi¢gbes de
uma Universidade trabalho e de saude de
Federal. classe trabalhadora.
DISCUSSAQO

A fisioterapia do trabalho € uma especialidade surgida diante da necessidade
do acompanhamento da saude do trabalhador baseada em algumas ciéncias, dentre
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elas a biomecénica, a ergonomia e atividade fisica laboral, atuando principalmente
na prevencgao, recuperacdo e manutencdo da saude do trabalhador. Tem como
objetivo a reabilitacdo de queixas ou desarranjos fisicos, sob o enfoque
multiprofissional e interdisciplinar. Possui também o proposito de melhorar
principalmente a qualidade de vida do trabalhador, evitando a manifestagdo de
patologias musculo-esqueléticas de origem ocupacional ou ndo, com consequente
aumento do bem estar, desempenho e produtividade (WICSIKY et al., 2006).

Para Silva; Taranto; Piasecki (2006), a ginastica laboral € uma atividade de
prevencao e compensacao, que visa a promocao a saude, melhorando as condi¢des
de trabalho e atuando na preparacao biopsicossocial do trabalhador. Os principais
beneficios que essa traz para as empresas sao aumento da produtividade,
diminuicdo da incidéncia de doencas ocupacionais, menores gastos com despesas
médicas, reducdao dos numeros de erros e falhas; ja para os funcionarios, os
beneficios sdo melhora da autoimagem, reducao das dores e estresse, melhoria do
relacionamento interpessoal, aumento da disposicdo e motivacédo para o trabalho e
melhoria da saude fisica e mental, além de contribuir para a adocado de habitos de
vida mais saudaveis (MOREIRA; CIRELLI; SANTOS, 2005).

A ginastica laboral é constituida por uma sequéncia de exercicios diarios
realizados no ambiente de trabalho, baseados em alongamento, fortalecimento e
relaxamento das estruturas e grupos musculares mais solicitados durante o trabalho,
para compensar os esforcos e sobrecargas musculares no dia-a-dia. Sua agao se da
de forma preventiva e terapéutica, sem levar o trabalhador a exaustdo. Também se
direciona na questao da reeducacao postural e traz grandes beneficios ao individuo
nao apenas de ordem fisiolégica, mas também social e psiquica (OLIVEIRA;
PINHEIRO, 2007). Tendo o proposito de diminuir o nivel de sedentarismo, tornando
os funcionarios mais dispostos, prevenindo acidentes, exercitando o corpo e
tornando a relagdo com os colegas de trabalho mais produtiva e sadia. Além de
outros beneficios, como a prevencao da saude no ambito ocupacional e do estresse,
a melhoria do rendimento funcional, a redug¢do dos gastos com despesas médicas e
0 aumento da produtividade (MARINHO; BLANCO, 2006).

Segundo Casellato e Veiga (2003) a pratica de atividade fisica leva ao maior

rendimento no trabalho, promovendo beneficios para o bem estar fisico e saude,
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afirmando que individuos que praticam qualquer tipo de exercicio apresentam
perceptivel reducao de dor e dos sintomas de LER/DORT. Para Resende (2006), os
exercicios executados durante o expediente de trabalho, mesmo que por um curto
periodo de tempo, também podem contribuir para a diminuicao do estresse, melhora
da postura e relaxamento dos funcionarios participantes.

Em um estudo realizado por Marinho e Blanco (2006) o protocolo de
cinesioterapia laboral do tipo relaxamento, contendo a terapia manual
(auto-massagem) proposto, apresentou-se significativa na melhora da dor lombar do
grupo analisado. No entanto, segundo os autores, para a obtencdo de resultados
mais concretos seria necessario um numero maior de sessdes e tempo, mas em
dois meses, obteve-se resultados que melhoraram a qualidade do trabalhador em
seu ambiente de trabalho, como: diminuicdo do quadro de dor na regido lombar,
ganho de flexibilidade e melhora da produtividade.

Ja em estudos realizados por Arruda et al. (2011) os participantes relataram
que surpreendentemente a motivacdo para o dia-a-dia veio em primeiro lugar,
deixando praticamente empatados com a reducao de dores, a melhoria da agilidade
e a diminuicdo dos problemas posturais. Lima (2008) relatou que GL é conceituada
como um fator de motivacao perspicaz, pois visa em um comportamento de fixacao
intencional do que é mais saudavel para a qualidade de vida de todos.

Militao (2001) corrobora os beneficios alcangados com a ginastica laboral,
afirmando que a mesma reduz as dores nas costas, nos ombros e pescogo, nos
membros superiores e membros inferiores, diminui o desanimo, a falta de disposi¢éao
e a irritabilidade e também contribui para a adocdo de habitos de vida mais
saudaveis, alterando o estilo de vida dos participantes, fazendo-os realizar mais
exercicios fisicos. Martins e Duarte (2000) relatam que, leve e de curto tempo, a GL
visa minimizar o numero de acidentes de trabalho, prevenindo doencas originadas
por traumas cumulativos assim como também previne a fadiga muscular, corrige
vicios posturais, aumenta a disposicao do funcionario e promove maior integracao

no ambiente de trabalho.
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CONCLUSAO

Portando, fica evidente, a importancia da ginastica laboral para a prevencéao e
melhora da qualidade de vida dos trabalhadores, além do aumento da produtividade,
diminuicdo dos gastos com assisténcia médica e consequentemente, um maior

retorno financeiro para a empresa.
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