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RESUMO: A Educação Interprofissional (EIP) é uma estratégia inovadora que 
proporciona a prática colaborativa que ocorre quando duas ou mais profissões 
aprendem sobre os outros, com os outros e entre si. Com o objetivo de analisar a 
percepção de profissionais do Nordeste do Brasil em relação à colaboração 
interprofissional nas equipes de saúde, 245 profissionais de 13 profissões da saúde 
completaram a AITCS II-BR que avalia o nível de colaboração interprofissional entre 
os membros de uma equipe. A escala possui 23 assertivas organizadas em três 
dimensões e foi hospedada em plataforma online. Os dados receberam tratamento 
estatístico e as respostas foram classificadas em zona de conforto, alerta e perigo. 
Identificou-se fragilidades relacionadas à parceria, cooperação e coordenação nas 
equipes. A colaboração interprofissional ainda é tema pouco explorado no contexto 
da formação inicial e permanente dos profissionais de saúde. 
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ABSTRACT: Interprofessional Education (IPE) is an innovative strategy focused on 
enabling the collaborative practice that takes place when two, or more, professions 
learn about others, from others, with each other. The aim of the current study is to 
analyze the perception of 245 professionals from 13 health-related fields about 
interprofessional collaboration among health teams in Northeastern Brazil. These 
professionals completed the Assessment of Interprofessional Team Collaboration 
Scale II (AITCS II-BR), which assesses the interprofessional collaboration level 
among team members. The scale, which comprises 23 assertions organized in three 
dimensions, was hosted on an online platform. Data were subjected to statistical 
treatment and responses were categorized into comfort, risk and danger zones. 
Partnership, cooperation and coordination weaknesses were identified in the 
assessed teams. Interprofessional collaboration remains little explored in initial and 
permanent health professional training processes. 
 
Keywords. Interprofessional education. Collaborative learning. Training. Patient care 
team. 
 
 
 


